tukasiewicz KLAUZULA INFORMACYJNA

Instytut Chemii dla kandydatow do pracy (rekrutacja)
Surowcow
Odnawialnych

Stosownie do postanowien art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE realizujemy obowigzek informacyjny

1. Informacje o Administratorze Danych Osobowych i Inspektorze Ochrony Danych: Administratorem
Danych Osobowych jest Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Chemii Surowcéw Odnawialnych, z siedzibg
przy ul. Energetykdw 9, 47-225 Kedzierzyn-Kozle, e-mail: sekretariat@icso.lukasiewicz.gov.pl

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych. W sprawie gromadzenia,
przetwarzania i ochrony danych mozna kontaktowac sie pod adresem ul. Energetykow 9, 47-225
Kedzierzyn-Kozle lub pod numerem telefonu +48 664 718 936, e-mail: iod@icso.lukasiewicz.gov.pl.

3. Cel przetwarzania: przeprowadzenie rekrutacji, w tym nawigzanie kontaktu na etapie prowadzenia
tego procesu oraz nawigzanie stosunku pracy w przypadku pozytywnego jej zakonczenia, a takze
archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu rekrutacji zgodnie z wymogami prawa powszechnie
obowigzujgcego.

4. Podstawg przetwarzania danych osobowych jest:

a) art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

b) art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zw. z art. 22(1) Kodeksu pracy oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r.
0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach;

c) art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO;

d) art. 6 ust. 1 lit. f RODO.

5. Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22(1) Kodeksu pracy (m.in. imie, nazwisko,
dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, kwalifikacje zawodowe) jest
dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢é w procesie naboru. W przypadku gdy obowigzek
podania okreslonych danych wynika z przepisow prawa lub jest niezbedny ze wzgledu na charakter
stanowiska, ich niepodanie moze uniemozliwi¢ udziat w procesie rekrutacji. Podanie danych osobowych
wykraczajgcych poza zakres wynikajacy z art. 22(1) Kodeksu pracy jest dobrowolne. Przekazanie takich
danych w dokumentach aplikacyjnych bedzie traktowane jako wyrazenie zgody na ich przetwarzanie
w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji. Administrator nie oczekuje przekazywania szczegdlnych
kategorii danych osobowych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO. W przypadku ich umieszczenia
przez Panstwa w dokumentach aplikacyjnych beda one niezwtocznie pomijane i nie stang sie
podstawg zadnych decyzji rekrutacyjnych.

6. Odbiorcami danych osobowych moga by¢ organy nadzorujace dziatalnos¢ Administratora, jednostki
nadrzedne i organy lub podmioty publiczne uprawnione do uzyskania danych na podstawie
obowigzujacych przepiséw oraz podmioty $wiadczace ustugi na rzecz Administratora w ramach zawartych
umow.

7. Administrator Danych Osobowych korzysta z Microsoft 365, co moze spowodowac przekazanie Panstwa
danych osobowych do panstwa trzeciego. Regulamin korzystania z Ustug Microsoft w zakresie Microsoft
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365 oraz zobowigzania w odniesieniu do przetwarzania i zabezpieczania danych uzytkownika oraz danych
osobowych przez ustugi online okresla dokumentacja Microsoft, w tym w szczegdlnosci:

a) oswiadczenie o ochronie prywatnosci - https://privacy.microsoft.com/pl pl/privacystatement;

b) umowa dotyczaca ustug Microsoft (Microsoft Services Agreement, MSA) -
https://www.microsoft.com/pl-pl/servicesagreement/. W ramach ustug Microsoft, dane wprowadzone do
Microsoft 365 beda przetwarzane i przechowywane w okreslonej lokalizacji geograficznej. Zgodnie
z funkcjonalnoscig ustug Microsoft w dostepnym panelu administracyjnym w ,Profilu Organizacji”,
wskazano, iz dane przetwarzane sg na terenie Unii Europejskiej. Microsoft zobowigzuje sie do
przestrzegania przepiséw prawa dotyczacych $wiadczenia Ustug Online, ktore dotyczg ogdtu dostawcédw
informatycznych. Microsoft realizuje coroczne audyty Ustug Online, obejmujgce audyty zabezpieczen
komputeréow, srodowiska informatycznego i fizycznych Centrow Danych, nadzorowany i upowaznione
przez niego firmy trzecie, tacznie z prawem ktorych szczegdéty mozna znalezé pod adresem
https://www.microsoft.com/pl-pl/trust-center/privacy?docid=27.

8. Okresy, przez ktére dane osobowe bedg przetwarzane lub kryteria ich ustalania:

a) dane osobowe zawarte w dokumentach aplikacyjnych oraz dokumentach wewnetrznych zwigzanych
z rekrutacjg sq przetwarzane przez okres prowadzenia rekrutacji a nastepnie w zakresie niezbednych do
archiwizacji dokumentacji dotyczacej naboru - przez okres dwoch lat, liczac od roku nastepnego po roku
zakonczenia sprawy zgodnie z JRWA obowigzujacym u Administratora;

b) dokumenty aplikacyjne kandydatéw sg niszczone w terminie 3 miesiecy od dnia zakonczenia procesu
rekrutacji (ztozone dokumenty sg usuwane z portalu, na ktérym zamieszczono ogtoszenie o naborze,
elektronicznych skrzynek pocztowych, wydruki sg niszczone). Dokumenty aplikacyjne w ktérych zawarto
zgode na przetwarzanie danych osobowych w przysztych rekrutacjach prowadzonych w tukasiewicz -
ICSO moga by¢ przetwarzane przez okres 3 miesiecy od zakonczenia procesu rekrutacji;

c) dokumenty aplikacyjne osoby zatrudnionej w wyniku rekrutacji przechowywane sg zgodnie
Z wymogami przepisow dotyczacych dokumentacji pracowniczej zasady przetwarzania danych po
zatrudnieniu okresla odrebna klauzula informacyjna dla pracownikéw;

d) dokumenty aplikacyjne przekazane po wyznaczonym w ogtoszeniu o naborze terminie sktadania
aplikacji oraz dokumenty aplikacyjne przestane pomimo, ze nie ogtoszono naboru, usuwane sg ze
skrzynek pocztowych lub wydruki sg niszczone niezwtocznie po ich wptynieciu (nie pdzniej niz w terminie
1 miesigca od ich wptyniecia, chyba ze zawarto w nich zgode na przetwarzanie danych osobowych
w przysztych rekrutacjach prowadzonych w tukasiewicz — ICSO - wéwczas takie dokumenty mogg by¢
przetwarzane przez okres 3 miesiecy od dnia ich wptyniecia;

9. Informacja o profilowaniu (przez profilowanie rozumie sie dowolng forme zautomatyzowanego
przetwarzania danych osobowych, ktére polega na wykorzystaniu danych osobowych do oceny niektorych
czynnikéw osobowych osoby fizycznej, w szczegolnosci do analizy lub prognozy aspektéow dotyczacych
efektéw pracy tej osoby fizycznej, jej sytuacji ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferencji,
zainteresowan, wiarygodnosci, zachowania, lokalizacji lub przemieszczania sie): nie sg wykonywane takie
operacje.

10. Posiadacie Panstwo prawo do:

a) dostepu do swoich danych osobowych,

b) sprostowania swoich danych osobowych,

€) usuniecia swoich danych osobowych,

d) ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

e) cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych poprzez ztozenie/przestanie pisma na adres:
ul. Energetykdw 9, 47-225 Kedzierzyn-Kozle, e-mail: iod@icso.lukasiewicz.gov.pl - jezeli uprzednio
wyrazili Panstwo takg zgode i przetwarzanie dotyczacych Panstwa danych odbywa sie na jej podstawie,
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f) przenoszenia swoich danych osobowych,

g) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych z przyczyn zwigzanych
z szczegdlng Panstwa sytuacjg zgodnie z art. 21 RODO. Osobie, ktérej dane sg przetwarzane przystuguje
prawo do ztozenia skargi zwigzanej z przetwarzaniem jej danych osobowych przez Administratora Danych
Osobowych lub podmiot/organizacje, ktérej dane osobowe zostaty przekazane do: Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, tel. 22 531 03 00, fax. 22 531 03 01,
https://uodo.gov.pl/pl/p/kontakt.

11. Informacje o kandydatach, ktérzy zgtoszg sie do naboru, stanowig informacje publiczng w zakresie
objetym wymaganiami okreslonymi w ogtoszeniu o naborze. Informacja o wyniku naboru, zawierajaca
okreslenie stanowiska pracy, na ktore nabdr byt prowadzony, imie albo imiona i nazwisko wybranego
kandydata oraz jego miejsce zamieszkania w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. -
Kodeks cywilny a takze uzasadnienie dokonanego wyboru kandydata albo niezatrudnienia zadnego
kandydata bedzie upubliczniona zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 lutego 2019 r. o Sieci Badawczej
tukasiewicz w BIP Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytutu Chemii Surowcéw Odnawialnych.

Informujemy, ze siedziba tukasiewicz - ICSO objeta jest monitoringiem wizyjnym.

Aktualizacja klauzuli informacyjnej [marzec 2026 r.]
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